
 

 

 

 

 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации» постановлением администрации Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края от 20.01.2023 № 01-04-07 «Об утверждении Порядка 

разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края», администрация 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

 ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.    Утвердить муниципальную программу «Экономическая политика в 

Кудымкарском муниципальном округе Пермского края». 

2. Опубликовать настоящее постановление в средстве массовой 

информации «Официальный сайт муниципального образования «Городской 

округ – город Кудымкар». 

 3.  Настоящее постановление вступает в силу с даты подписания и 

распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2023 года. 

 4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края, начальника управления экономического развития Адушкину 

Г.Н. 

 

Глава муниципального округа– 

глава администрации Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края                                       Н.А. Стоянова 

25.01.2023 01-04-128 

Об утверждении муниципальной 
программы «Экономическая 
политика в Кудымкарском 
муниципальном округе Пермского 
края» 



 

Утверждена 

постановлением  

администрации Кудымкарского  

муниципального округа Пермского края 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Муниципальная программа 

«Экономическая политика в Кудымкарском 

муниципальном округе Пермского края» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Кудымкар, 2023 



 

ПАСПОРТ 

муниципальной программы 

Наименование 

Программы 

Экономическая политика в Кудымкарском муниципальном 

округе Пермского края 

Нормативно-правовая база - Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации»;  

- Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии 

малого и среднего предпринимательства в Российской 

Федерации»; 

Закон Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 (в 

ред. от 02.07.2021) «О занятости населения в Российской 

Федерации»; 

- Федеральный закон от 29.12.2006 № 264-ФЗ «О развитии 

сельского хозяйства» 

Разработчик Программ Администрация Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края (в лице управления экономического 

развития администрации Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края) 

Ответственный исполнитель 

Программы 

Администрация Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края (в лице управления экономического 

развития администрации Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края) 

Соисполнители Программы Муниципальный фонд поддержки малого 

предпринимательства города Кудымкара; 

Организации и индивидуальные предприниматели, 

физические лица, применяющие специальный налоговый 

режим «Налог на профессиональный доход»; 

ГКУ «Центр занятости населения города Кудымкара»; 

МКУ «Управление образования города Кудымкара»; 

Сельскохозяйственные товаропроизводители; 

Крестьянские (фермерские) хозяйства; 

Граждане, ведущие личные подсобные хозяйства 

Перечень подпрограмм  1. Развитие малого и среднего предпринимательства 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края. 

2. Содействие занятости населения на территории 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края. 

3. Поддержка агропромышленного комплекса 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края. 

Цель Программы Укрепление экономики Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края и формирование благоприятного 

предпринимательского климата 

Задачи Программы 1.  Создание условий для развития малого и среднего 

предпринимательства. 

2. Сохранение рабочих мест и сдерживание роста 



 

безработицы 

3. Создание условий для развития агропромышленного 

комплекса. 

Этапы и сроки реализации 

Программы 

Муниципальная программа реализуется в период с 2023 по 

2025 гг.  
Этапы реализации не выделяются 

Объемы и источники 

финансирования программы 

Источники 

финансирования 

Расходы (тыс. руб.), в том числе по годам 

ИТОГО 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

Федеральный 

бюджет  

0,0 0,0 0,0 0,0 

Краевой бюджет 4 697,3 1 540,9 1 578,2 1 578,2 

Бюджет 

муниципального 

образования 

7 347,5 1 102,9 3 116,6 3 128,0 

Внебюджетные 

источники 

12 858,0 4 286,0 4 286,0 4 286,0 

ВСЕГО 24 902,8 6 929,8 8 980,8 8 992,2 

Ожидаемые результаты 

реализации программы 

1. Численность занятых в сфере малого и среднего 

предпринимательства (включая индивидуальных 

предпринимателей) к 2025 г. до 3 963 чел. 

2. Доля среднесписочной численности работников (без 

внешних совместителей), занятых у субъектов малого и 

среднего предпринимательства, в общей численности 

занятого населения к 2025 г. составит 33,0 %. 

3. Количество физических лиц, применяющих специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход» на 

1000 чел. населения к 2025 г. составит 14,07 ед. 

4. Объем финансовой поддержки, оказанной: субъектам 

малого и среднего предпринимательства; начинающим 

индивидуальным предпринимателям; физическим лицам, 

применяющим специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» за период 2023-2025 гг. составит 

65 569,2 тыс. руб. 

5. Удержать среднегодовой уровень регистрируемой   

безработицы к 2025 году в пределах 1.3 % к численности 

экономически активного населения;                      

6. Обеспечить организацию рабочих мест на общественные 

работы не менее 246 человек;               

7. Организовать временное трудоустройство:                               

- выпускников учебных заведений, впервые ищущих работу 

не менее 6 чел.;  

- различных категорий граждан, испытывающих трудности 



 

в поиске работы не менее 108 чел.;   

8. Охватить профессиональной подготовкой безработных 

граждан с целью их трудоустройства не менее 528 чел.;  

9.Организовать профессиональное обучение 15 женщин, 

находящихся в отпуске по уходу за ребенком. 

10. Увеличение производства продукции сельского 

хозяйства в хозяйствах всех категорий за счет роста 

посевных площадке и повышения производительности 

молока к 2025 году на 8,8%. 

 
I. Общая характеристика текущего состояния соответствующей сферы 

социально-экономического развития 

Муниципальная программа «Экономическая политика в Кудымкарском 

муниципальном округе Пермского края» (далее - Программа) определяет 

комплекс целей и задач развития малого и среднего предпринимательства, 

сельскохозяйственной отрасли, роста численности занятых Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края. 

Успех развития любой территории определяется тем, каковы перспективы 

ее развития в будущем, и как на сегодняшний момент реализованы возможности 

в части формирования привлекательности и эффективного использования ее 

ограниченных ресурсов. 

В настоящее время с учетом положений Закона Пермского края  

от 27.01.2022 № 40- ПК «Об образовании нового муниципального образования 

Кудымкарский муниципальный округ Пермского края» в целях повышения 

экономического роста на территории Кудымкарского муниципального округа в 

целом, а также в отдельных населенных пунктах возникла необходимость в 

разработке Программы.  

Развитие малого и среднего предпринимательства является важным 

условием функционирования рыночной экономики и одной из важных 

социально-экономических задач общегосударственного значения. 

За период 2019-2021 гг. наблюдается общее уменьшение количества 

субъектов малого и среднего предпринимательства зарегистрированных как на 

территории города Кудымкара, так и на территории Кудымкарского 

муниципального округа. *  
Наименование показателя на 10.01.2020 г. на 10.01.2021 г. на 10.01.2022 г.

 

г. 

Кудымкар 
КМО 

г. 

Кудымкар 
КМО 

г. 

Кудымкар 
КМО 

Количество юридических лиц 117 40 99 43 98 44 

Количество индивидуальных 

предпринимателей 

707 269 639 246 633 248 

ИТОГО 824 309 738 289 731 292 
* (по данным Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства 

https://ofd.nalog.ru/search.html?mode=extended#pnlSearchResult). 

Деятельность субъектов малого и среднего предпринимательства 

обеспечивает формирование конкурентной среды на потребительском рынке, 

повышение доходов бюджета муниципального образования, занятость и 



 

самозанятость, повышение уровня жизни населения. Экономическое и 

социальное развитие муниципального образования во многом зависит от 

развития данного сектора экономики.  

Реализация экономической политики на территории округа должна быть 

основана на выстраивании взаимоотношений между органами муниципальной 

власти и представителями бизнес - сообщества, направленных на повышение 

эффективности экономики округа и деятельности предприятий. 

Для оказания помощи безработным гражданам совместно с 

Территориальным отделом ГКУ ЦЗН Пермского края организациями и 

предприятиями округа с 2012 года реализуются мероприятия направленны на 

решение ключевых проблем рынка труда по следующим направлениям: 

профессиональное обучение безработных и незанятого населения; 

профессиональная ориентация безработных и незанятого населения; организация 

ярмарок вакансий и учебных мест; информирование населения и работодателей 

о положении на рынке труда; организация общественных работ; организация 

временного трудоустройства безработных граждан и незанятого населения, 

особо нуждающихся в социальной защите; социальная адаптация безработных 

граждан и незанятого населения на рынке труда; организация временного 

трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа 

выпускников учреждений начального и среднего профессионального 

образования, ищущих работу впервые.  

Экономический рост территории округа невозможен без развития 

агропромышленного комплекса. 

Сельскохозяйственная отрасль представлена: 6 сельскохозяйственных 

организаций, 6 предприятий по переработке сельхозпродукции, 24 крестьянских 

(фермерских) хозяйств и более 10 тысяч личных подсобных хозяйств. 
 

II. Описание основных целей и задач Программы 

Целью муниципальной программы является: Укрепление экономики 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края и формирование 

благоприятного предпринимательского климата. 

Основные задачи Программы: 

1. Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства. 

2. Сохранение рабочих мест и сдерживание роста безработицы. 

3. Создание условий для развития агропромышленного комплекса. 

 

III. Срок реализации Программы 

Программа реализуется в 2023 - 2025 годах. Реализация Программы 

осуществляется в один этап.  

 

 

 



 

IV. Перечень и краткое описание мероприятий и Подпрограмм 

Муниципальная программа «Экономическая политика в Кудымкарском 

муниципальном округе Пермского края» состоит из трех подпрограмма: 

- «Развитие малого и среднего предпринимательства Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края»; 

- «Содействие занятости населения на территории Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края»; 

- «Поддержка агропромышленного комплекса Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края». 

Объемы бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной 

программы предусмотрен в следующих объемах:  

на 2023 год- 6 929,8 тыс. руб.;  

на 2024 год- 8 980,8 тыс. руб.; 

на 2025 год- 8 992,2 тыс. руб. 

Общий объем средств бюджета Пермского края и бюджета Кудымкарского 

муниципального округа, предусмотренный на реализацию программы в период 

2023-2025 гг. составляет 24 902,8 тыс. руб., в т.ч. средства краевого бюджета: 

4 697,3 тыс. руб.; средства местного бюджета 7 347,5 тыс. руб., внебюджетные 

источники 12 858,0 тыс. руб. 

 

Подпрограмма 1 «Развитие малого и среднего предпринимательства 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края» 

Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края» включает комплекс 

мероприятий, направленных на решение системных проблем, препятствующих 

развитию малого и среднего предпринимательства. 

Участниками мероприятий подпрограммы являются субъекты малого и 

среднего предпринимательства, физические лица, применяющие специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход». 

Объемы бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы за счет 

средств местного бюджета предусмотрен в следующих объемах:  

на 2023 год- 466,5 тыс. руб.;  

на 2024 год- 2 474,1 тыс. руб.; 

на 2025 год- 2 480,5 тыс. руб. 

Общий объем средств бюджета Кудымкарского муниципального округа, 

предусмотренный на реализацию мероприятий подпрограммы в период 2023-

2025 гг. составляет 5 421,1 тыс. руб.  

Финансирование мероприятий осуществляется за счет средств местного 

бюджета. 

Основная цель программы - развитие малого и среднего 

предпринимательства как одного из ключевых факторов развития и улучшения 



 

отраслевой структуры экономики Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края. 

Достижение цели осуществляется посредством реализации следующих 

задач: формирование благоприятной инвестиционной и предпринимательской 

среды; увеличение количества занятых в малом и среднем бизнесе в 

Кудымкарском муниципальном округе Пермского края; повышение доли 

налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства в 

бюджет Кудымкарского муниципального округа; повышение доступности 

финансовых ресурсов для субъектов малого и среднего предпринимательства.  

В целях реализации подпрограммы с финансовыми расходами 

запланированы следующие мероприятия: 

 

Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к 

финансовым ресурсам 

С целью повышения доступности финансовых ресурсов подпрограммой 

запланировано пополнения кредитного портфеля Муниципального фонда 

поддержки малого предпринимательства Кудымкарского муниципального 

округа, предназначенного для выдачи займов субъектам малого и среднего 

предпринимательства и самозанятым гражданам (Капитализация кредитного 

портфеля Муниципального фонда поддержки малого предпринимательства). 

 

Информационная поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства  

В рамках данного мероприятия планируется заключение муниципального 

контракта на оказание услуг по размещение информационных материалов на 

радиоканалах и в печатных изданиях.  

В 2023 г. запланировано 100 информационных выходов (20 

информационных материалов по 5 выходов каждый). В 2024-2025 г. 

запланировано так же 100 информационных выходов (20 информационных 

материалов по 5 выходов каждый).  
В печатных изданиях планируется опубликовать три интервью 

(информационные статьи) с индивидуальными предпринимателями, 

самозанятыми гражданами, получавшими поддержку из средств краевого и 

местного бюджетов.  

 

Консультационная поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства и самозанятых граждан 

Консультационная поддержка запланирована для повышения 

профессиональной компетенции субъектов малого и среднего 

предпринимательства их сотрудников и самозанятых граждан.  

Планируется: 

- проведение 6 образовательных мероприятий (семинары, форумы, 

круглые столы) с привлечением экспертов по темам: изменения в налоговом 



 

законодательстве и бухгалтерском учете; изменения в трудовом 

законодательстве; семинар с участием контрольно-надзорных органов; 

управление малым и средним бизнесом; организация бизнеса для начинающих 

предпринимателей; проверки контролирующими и надзорными органами, 

вопросы защиты прав бизнеса; 

- предоставление не менее 350 консультаций для субъектов малого и 

среднего предпринимательства и их сотрудников по различным вопросам. 

 

Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности 

С целью пропаганды предпринимательства в обществе, повышения 

престижности предпринимательской деятельности среди молодежи, организации 

взаимодействия между органами власти и субъектами малого и среднего 

предпринимательства запланировано ежегодное проведение праздничных 

мероприятий ко дню российского предпринимательства. 

Дополнительно планируется провести бизнес- форум для физических лиц, 

применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный 

доход». 

 

Подпрограмма 2 «Содействие занятости населения на территории 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края» 

Подпрограмма направлена на создание условий для полной, продуктивной 

и свободно избранной занятости населения Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края путем объединения участников рынка труда. В рамках 

Подпрограммы решаются задачи:  

- совершенствование организационных форм содействия занятости 

населения с учетом специфических потребностей отдельных социально-

демографических и профессионально-квалификационных категорий населения; 

- расширение видов и объемов общественных работ исходя из 

потребностей округа и необходимости решения социальных проблем, имеющих 

муниципальное значение; 

- повышение информированности населения о ситуации на рынке труда; 

- реализация мероприятий, направленных на переобучение и 

профориентацию безработных граждан в целях повышения эффективности 

предоставляемых услуг и сокращения длительной безработицы. 

Мероприятия Подпрограммы «Содействие занятости населения на 

территории Кудымкарского муниципального округа Пермского края» 

реализуются за счет средств краевого бюджета через ГКУ ЦЗН без 

финансирования из бюджета муниципального образования. 

Объемы бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы за счет 

средств бюджета Пермского края предусмотрен в следующих объемах:  

на 2023 год- 4 969,9 тыс. руб.;  

на 2024 год- 4 969,9 тыс. руб.; 

на 2025 год- 4 969,9 тыс. руб. 

 



 

Подпрограмма 3 «Поддержка агропромышленного комплекса 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края» 

Объемы бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы за счет 

средств бюджета Пермского края и местного бюджета предусмотрен в 

следующих объемах:  

на 2023 год- 1 493,4 тыс. руб.;  

на 2024 год- 1 536,8 тыс. руб.; 

на 2025 год- 1 541,8 тыс. руб. 

       В целях реализации подпрограммы с финансовыми расходами 

запланированы следующие мероприятия: 

Поддержка малых форм хозяйствования 

Запланировано проведение 6 сельскохозяйственных ярмарок:   

в 1 кв. «Ай да Масленица» 

во 2 кв. «Весенняя сельскохозяйственная ярмарка» 

в 3 кв. «Медовый спас», «Ай да рыжик», «Тыр доз» 

в 4 кв. «Зимняя сельскохозяйственная ярмарка» 

Расходы на проведение мероприятий определены исходя из стоимости 

заключенного муниципального контракта на проведение ярмарочных 

мероприятий в 2022 г. и проиндексирована в соответствии со Сценарными 

условиями для формирования вариантов развития экономики Пермского края и 

основные показатели прогноза социально- экономического развития Пермского 

края на период до 2025 года.  Так же запланировано проведение конкурсов на 

ярмарках.  

 

«Развитие кадрового потенциала, информационное и организационное 

сопровождение деятельности сельскохозяйственных товаропроизводителей» 

В рамках реализации данного мероприятия будут проведены конкурсы по 

определенным номинациям.  

 

 «Осуществление отдельных государственных полномочий по 

планированию использования земель сельскохозяйственного назначения»  

Мероприятие запланировано в соответствии с проектом Закона Пермского 

края от 07.06.2013 г. № 209- ПК «О передаче органам местного самоуправления 

Пермского края отдельного государственного полномочия по планированию 

использования земель сельскохозяйственного назначения». 

 

Система программных мероприятий представлена в Таблице 1. 



 

Таблица 1 

Перечень мероприятий Программы 

Статус Наименование Подпрограмм и мероприятий 
Ответственный 
исполнитель, 

соисполнитель 

Расходы по годам 

2023 год 2024 год 2025 год 

1 2 3 6 7 8 
 

Подпрограмма 
1 

 
Развитие малого и среднего предпринимательства Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

Основное 
мероприятие 1 

Создание условий для формирования благоприятной 

инвестиционной и предпринимательской среды на 

территории Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края 

Отдел развития 
предпринимательства 

управления 
экономического 

развития администрации 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края 

466,5 2 474,1 2 480,5 

Мероприятие 
1.1 

Формирование реестра субъектов малого и среднего 

предпринимательства, осуществляющих деятельность на 

территории Кудымкарского муниципального округа Пермского 

края 

0,0 0,0 0,0 

Мероприятие 
1.2 

Расширение доступа субъектов малого и среднего 

предпринимательства, физических лиц, применяющих 

специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» к финансовым ресурсам, 

развитие микрофинансирования 

Отдел развития 
предпринимательства 

управления 
экономического 

развития администрации 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края, 

 
МФПМП 

0,0 2 000,0 2 000,0 

1.2.1. Капитализация кредитного портфеля Муниципального фонда 

поддержки малого предпринимательства 

0,0 2 000,0 2 000,0 

Мероприятие 
1.3 

Содействие развитию инфраструктуры поддержки субъектов 

малого и среднего предпринимательства 

Финансирование не требуется 

Мероприятие 
1.4 

Информационная поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства, физических лиц, применяющих 

специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» 

Отдел развития 
предпринимательства 

управления 
экономического 

развития администрации 
Кудымкарского 

46,5 47,9 49,1 

1.4.1 Размещение в средствах массовой информации материалов, 20,0 20,6 21,1 



 

Статус Наименование Подпрограмм и мероприятий 
Ответственный 
исполнитель, 

соисполнитель 

Расходы по годам 

2023 год 2024 год 2025 год 

1 2 3 6 7 8 
информаций по поддержке и развитию СМСП, физических лиц, 
применяющих специальный налоговый режим «Налог на 
профессиональный доход» (радио эфир) 

муниципального округа 
Пермского края, 

 
МФПМП 

1.4.2 Размещение в средствах массовой информации материалов, 
информаций по поддержке и развитию СМСП, физических лиц, 
применяющих специальный налоговый режим «Налог на 
профессиональный доход» (печатные издания) 

26,5 27,3 28,0 

Мероприятие 
1.5 

Имущественная поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства, физических лиц, применяющих 

специальный налоговый режим «Налог на профессиональный 

доход». 

Отдел развития 
предпринимательства 

управления 
экономического 

развития администрации 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края, 

 
Отдел по земельным 

отношениям управления 
по имуществу и 

земельным ресурсам 
администрации 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края 

 
Отдел по управлению 

имуществом управления 
по имуществу и 

земельным ресурсам 
администрации 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края 

Финансирование не требуется 

1.5.1. Формирование перечня муниципального имущества, 

предназначенного для предоставления во владение и (или) 

пользование СМСП, физическим лиц, применяющим 

специальный налоговый режим «Налог на профессиональный 

доход» и организациям, образующим инфраструктуру 

поддержки СМСП  

Финансирование не требуется 

1.5.2. 

Организация деятельности коллегиального органа по выявлению 

неиспользуемого или используемого не по назначению 

имущества, земельных участков для последующего включения в 

имущественную поддержку 

Финансирование не требуется 



 

Статус Наименование Подпрограмм и мероприятий 
Ответственный 
исполнитель, 

соисполнитель 

Расходы по годам 

2023 год 2024 год 2025 год 

1 2 3 6 7 8 
Мероприятие 

1.6 
 Консультационная поддержка СМСП, физических лиц, 

применяющих специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» 

Отдел развития 
предпринимательства 

управления 
экономического 

развития администрации 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края, 

 
МФПМП 

200,0 206,2 211,4 

1.6.1. Предоставление консультационной поддержки СМСП, 

физическим лица, применяющим специальный налоговый 

режим «Налог на профессиональный доход». Организация и 

проведение конференций, круглых столов, семинаров, 

направленных на повышение информированности по вопросам 

ведения бизнеса 

200,0 206,2 211,4 

Мероприятие 
1.7 

Пропаганда и популяризация предпринимательской 
деятельности 

Отдел развития 
предпринимательства 

управления 
экономического 

развития администрации 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края, 

 
МФПМП 

220,0 220,0 220,0 

1.7.1. Организация и проведение торжественных мероприятий в 
рамках Дня российского предпринимательства 

170,0 170,0 170,0 

1.7.2 Организация и проведение бизнес- форума (теория, практика, 
мастер- классы) для физических лиц, применяющих 
специальный налоговый режим «Налог на профессиональный 
доход» 

50,0 50,0 50,0 

Итого по подпрограмме  466,5 2 474,1 2 480,5 
 

 
Подпрограмма 

2 

 
Содействие занятости населения на территории Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

 
 

Основное 
мероприятие 

Создание условий для полной занятости населения 
Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК, 

Администрация 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края 

Финансирование не требуется 



 

Статус Наименование Подпрограмм и мероприятий 
Ответственный 
исполнитель, 

соисполнитель 

Расходы по годам 

2023 год 2024 год 2025 год 

1 2 3 6 7 8 

Мероприятие 

 1 

Организация проведения оплачиваемых общественных работ ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК, 

Администрация 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края 

3 175,2 3 175,2 3 175,2 

 - средства краевого бюджета (ГКУ ЦЗН ПК) 543,8 543,8 543,8 

 - средства работодателей 2 631,4 2 631,4 2 631,4 

Мероприятие  

2 

 

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК, 

Администрация города 
Кудымкара, 

МКУ «Управление 
образования 

администрации 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края» 

43,5 43,5 43,5 

Мероприятие  

3 

Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

Финансирование не требуется 

Мероприятие  

4 

Организация временного трудоустройства безработных граждан, 

испытывающих трудности в поиске работы 

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

1410,1 1410,1 1410,1 

 - средства краевого бюджета (ГКУ ЦЗН ПК) 82,8 82,8 82,8 

 - средства работодателей 1327,3 1327,3 1327,3 

Мероприятие  

5 

Организация временного трудоустройства безработных граждан, 

в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное 

образование и ищущих работу впервые 

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

341,1 341,1 341,1 

 - средства краевого бюджета (ГКУ ЦЗН ПК) 13,8 13,8 13,8 

 - средства работодателей 327,3 327,3 327,3 

Мероприятие  

6 

Организация профессиональной ориентации граждан в целях 

выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, 

прохождения профессионального обучения и получения 

дополнительного профессионального образования  

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

Финансирование не требуется 



 

Статус Наименование Подпрограмм и мероприятий 
Ответственный 
исполнитель, 

соисполнитель 

Расходы по годам 

2023 год 2024 год 2025 год 

1 2 3 6 7 8 

Мероприятие 

 7 

Психологическая поддержка безработных граждан ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

Финансирование не требуется 

Мероприятие  

8 

Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

Финансирование не требуется 

Мероприятие  

9 

Организация профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования безработных граждан, в т.ч. в 

рамках национального проекта «Демография» 

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

Финансирование не требуется 

Мероприятие  

10 

Направление женщин в период отпуска по уходу за ребенком до 

достижения 3-х лет для получения профессионального обучения 

или получения дополнительного профессионального 

образования, включая обучение в другой местности (ГКУ ЦЗН 

ПК) 

 

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

Финансирование не требуется 

Итого по подпрограмме 4 969,9 4 969,9 4 969,9 
средства краевого бюджета (ГКУ ЦЗН ПК) 683,9 683,9 683,9 

средства работодателей 4 286,0 4 286,0 4 286,0 
 
Подпрограмма 

 
Поддержка агропромышленного комплекса Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

Основное 

мероприятие 1 

Развитие агропромышленного комплекса Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края 

Сектор содействия 
развитию 

сельскохозяйственных 
товаропроизводителей 

управления 
экономического 

развития администрации 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края 

1 493,4 1 536,8 1 541,8 

Мероприятие 

1.1. 

Поддержка малых форм хозяйствования 236,4 242,5 247,5 

1.1.1 Организация проведения сельскохозяйственных ярмарок 236,4 242,5 247,5 

Мероприятие 

1.2. 

Развитие кадрового потенциала, информационное и 

организационное сопровождение деятельности 

сельскохозяйственных товаропроизводителей 

400,0 400,0 400,0 

1.2.1 Организация и проведение конкурсов среди 400,0 400,0 400,0 



 

Статус Наименование Подпрограмм и мероприятий 
Ответственный 
исполнитель, 

соисполнитель 

Расходы по годам 

2023 год 2024 год 2025 год 

1 2 3 6 7 8 

сельскохозяйственных товаропроизводителей 

Мероприятие 

1.3. 

Осуществление отдельных государственных полномочий по 

планированию использования земель сельскохозяйственного 

назначения 

857,0 894,3 894,3 

Итого по Подпрограмме 1 493,4 1 536,8 1 541,8 
Всего по Программе 6 929,8 8 980,8 8 992,2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

V. Ресурсное обеспечение Программы 

Таблица 2 

 

№ 
п/п 

Наименование 
подпрограммы 

Источники 
финансирования 

ИТОГО 
В т.ч. по годам (тыс. руб.) 

2023 год 2024 год 2025 год 

1 

Развитие малого и 
среднего 

предпринимательства 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края 

Федеральный 
бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный 
бюджет 5 421,1 466,5 2 474,1 2 480,5 

Внебюджетные 
источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

ИТОГО по Подпрограмме 5 421,1 466,5 2 474,1 2 480,5 

2 

Содействие занятости 
населения на территории 

Кудымкарского 
муниципального округа 

Пермского края 

Федеральный 
бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Краевой бюджет 2 051,7 683,9 683,9 683,9 

Местный 
бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Внебюджетные 
источники 12 858,0 4 286,0 4 286,0 4 286,0 

ИТОГО по Подпрограмме 14 909,7 4 969,9 4 969,9 4 969,9 

3 

Поддержка 
агропромышленного 

комплекса 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края 

Федеральный 
бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Краевой бюджет 2 645,6 857,0 894,3 894,3 

Местный 
бюджет 1 926,4 636,4 642,5 647,5 

Внебюджетные 
источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

ИТОГО по Подпрограмме 4 572,0 1 493,4 1 536,8 1 541,8 

ВСЕГО по Программе 24 902,8 6 929,8 8 980,8 8 992,2 

 

VI. Прогноз конечных результатов Программы 

Таблица 3 

№  

п/п 

Наименование показателя Ед.  

изм. 

Показатели 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 

1 
Формирование реестра субъектов малого и 

среднего предпринимательства 
да/нет да да да 

2 

Пополнение кредитного портфеля МФПМП 

предназначенного для выдачи займов субъектам 

малого и среднего предпринимательства 

да/нет нет да да 



 

№  

п/п 

Наименование показателя Ед.  

изм. 

Показатели 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 

3 

Размещение актуальной информации в СМИ 

(газета, радио, официальный сайт муниципального 

образования, социальные сети) 

да/нет да да да 

4 

Ежегодное дополнение перечня муниципального 

имущества, предназначенного для предоставления 

во владение и (или) в пользование субъектам МСП, 

физическим лицам, применяющим специальный 

налоговый режим и организациям, образующим 

инфраструктуру поддержки субъектов МСП 

объекты 

не 

менее 

4 

не 

менее 

4 

не 

менее 

4 

5 Организация и проведение обучающих семинаров ед. 

не 

мене 

 6 

не 

менее 

6 

не 

менее  

6 

6 
Организация и проведение мероприятий в рамках 

Дня Российского предпринимательства 
да/нет да да да 

7 

Организация и проведение бизнес- форума для 

физических лиц, применяющих специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный 

доход» 

да/нет да да да 

8 Уровень регистрируемой   безработицы % 1,3 1,1 1 

9 Эффективность трудоустройства граждан % 51,6 56 60 

10 

Индекс производства молока в 

сельскохозяйственных организациях, крестьянских 

(фермерских) хозяйствах, включая 

индивидуальных предпринимателей 

% к 

предыду

щему 

году 

102,0 102,0 102,0 

11 

Индекс производства скота и птицы в живой массе % к 

предыду

щему 

году 

102,0 102,0 102,0 

12 

Индекс производства зерновых и зернобобовых 

культур в весе после доработки 

% к 

предыду

щему 

году 

102,0 102,0 102,0 

13 

Количество проведенных мероприятий, 

направленных на формирование и укрепление 

положительного имиджа сельского хозяйства 

Кудымкарского муниципального округа Пермского 

края 

Ед. 6 6 6 

14 
Ежегодная организация и проведение 

сельскохозяйственных ярмарок 
Ед. 

не  

менее 

6 

не 

менее 

6 

не 

менее  

6 

 

VII. Описание мер регулирования и управления рисками с целью 

минимизации их влияния на достижение целей Программы 

Реализация Программы связана с различными рисками, обусловленными 

как внутренними факторами и зависящими от ответственного исполнителя и 

соисполнителей Подпрограмм (организационные риски), так и относящимися 



 

к внешним факторам (риски изменения законодательства, экономические 

риски и риски финансового обеспечения).  

Комплексная оценка рисков, возникающих при реализации мероприятий 

Программы, приведена в Таблице 4. 

Таблица 4 

№ 

п/п 

Описание рисков Последствия 

наступления 

Способы минимизации 

1. Внешние риски 
1.1. Изменения федерального 

и регионального 

законодательства  

Невозможность реализации 

ряда мероприятий 

муниципальной программы, не 

достижение заявленных 

результатов 

Осуществление мониторинга 

изменения федерального и 

регионального 

законодательства с оценкой 

возможных последствий. 

Своевременная актуализация 

нормативно-правовых актов  

1.2. Ухудшение общей 

экономической ситуации, 

в Российской Федерации 

которая оказывает 

влияние на социально- 

экономическое развитие 

Кудымкарского 

муниципального округа 

Пермского края 

Ухудшение показателей 

деятельности 

негосударственного сектора, 

вследствие чего не достижение 

запланированных результатов 

реализации муниципальной 

программы 

Осуществление мониторинга 

экономической ситуации в 

Кудымкарском 

муниципальном округе 

Пермского края для 

последующей оценки 

возможных последствий при 

реализации муниципальной 

программы. Своевременная 

актуализация программы. 

2. Внутренние риски 
2.1. Риск недостаточной 

обеспеченности 

финансовыми ресурсами 

мероприятий 

муниципальной 

программы 

Невозможность реализации 

ряда мероприятий 

муниципальной программы, не 

достижение заявленных 

результатов 

Мониторинг и оценка 

эффективности программных 

мероприятий с целью 

возможного 

перераспределения средств 

внутри муниципальной 

программы. 

2.2. Несвоевременное 

принятие управленческих 

решений при реализации 

муниципальной 

программы 

Нарушения сроков выполнения 

мероприятий муниципальной 

программы, сроков 

исполнения муниципальных 

контрактов, не достижение 

запланированных результатов 

деятельности 

Оперативное реагирование на 

выявленные недостатки. 

Назначение ответственных 

исполнителей, организация 

текущего контроля и 

мониторинга хода выполнения 

мероприятий муниципальной 

программы 

 

Дополнительной мерой по снижению рисков является контроль при 

реализации каждого конкретного мероприятия. Меры по минимизации 

остальных возможных рисков, связанных со спецификой цели и задач 

Подпрограммы, будут приниматься в ходе оперативного управления 

реализацией Подпрограммы. 

 



 

ПАСПОРТ 

Подпрограммы 1 

 
Наименование 

Подпрограммы 

Развитие малого и среднего предпринимательства Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края (далее – Подпрограмма) 

Нормативно- правовая 

база 

Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края» является 

базовым документом, определяющим цели, задачи и комплекс 

мероприятий, направленных на решение системных проблем, 

препятствующих развитию малого и среднего 

предпринимательства, механизмы реализации и финансовое 

обеспечение предусмотренных Подпрограммой мероприятий. 

Перечень нормативных правовых актов: 

- Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации»;  

- Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и 

среднего предпринимательства в Российской Федерации»; 

- Закон Пермского края от 26 февраля 2009 г. N 392-ПК «О 

развитии малого и среднего предпринимательства в Пермском 

крае»; 

- Государственная программа «Экономическое развитие и 

инновационная экономика», утвержденная постановлением 

Правительства Пермского края от 03.10.2013 № 1325-п. 

- Стратегия развития малого и среднего предпринимательства в 

Пермском крае на период до 2030 года и план мероприятий 

(«дорожная карта») по реализации Стратегии развития малого и 

среднего предпринимательства в Пермском крае на период до 2030 

года, утвержденные распоряжением Правительства Пермского края 

от 16.12.2020 № 330- рп. 

Разработчик 

Подпрограммы 

Администрация Кудымкарского муниципального округа Пермского 

края (в лице управления экономического развития администрации 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края) 

Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы 

Администрация Кудымкарского муниципального округа Пермского 

края (в лице управления экономического развития администрации 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края) 

Соисполнители 

Подпрограммы 

- муниципальный фонд поддержки малого предпринимательства 

города Кудымкара (далее- МФПМП); 

- отдел по управлению имуществом администрации Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края; 

- организации и индивидуальные предприниматели Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края; 

- физические лица, применяющие специальный налоговый режим 

«Налог на профессиональный доход» 

Перечень мероприятий 

Подпрограммы  

Основное мероприятие: Создание условий для формирования 

благоприятной инвестиционной и предпринимательской среды на 

территории Кудымкарского муниципального округа Пермского 

края 



 

Цель Подпрограммы Развитие малого и среднего предпринимательства как одного из 

ключевых факторов развития и улучшения отраслевой структуры 

экономики Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

Задачи Подпрограммы 1. Формирование благоприятной инвестиционной и 

предпринимательской среды.  

2. Повышение доступности финансовых ресурсов для субъектов 

малого и среднего предпринимательства.  

 3. Повышение профессиональной компетенции субъектов малого и 

среднего предпринимательства и их сотрудников. 

4. Развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего 

предпринимательства.  

5. Стимулирование развития предпринимательской деятельности, 

создание мотивации открытия собственного дела у экономически 

активного населения. 

6. Увеличение количества занятых в малом и среднем бизнесе в 

Кудымкарском муниципальном округе Пермского края.  

Этапы и сроки реализации 

Подпрограммы 

2023-2025 годы 

Этапы реализации не выделяются 

Объемы и источники 

финансирования 

Подпрограммы        

Источники 

финансирования 

ИТОГО В т.ч. по годам (тыс. руб.) 

2023  

год 

2024  

год 

2025 

 год 

Федеральный 

бюджет* 

0,0 0,0 0,0 0,0 

Краевой бюджет* 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 5 421,1 466,5 2 474,1 2 480,5 

ВСЕГО 5 421,1 466,5 2 474,1 2 480,5 

*Бюджет Пермского края, федеральный бюджет – суммы 

определяются по результатам ежегодного отбора бизнес-проектов 

(инвестиционных проектов) субъектов МСП Пермского края 

Ожидаемые результаты 

реализации 

Подпрограммы 

 1. Численность занятых в сфере малого и среднего 

предпринимательства (включая индивидуальных 

предпринимателей) к 2025 г. до 3 963 чел. 

2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних 

совместителей), занятых у субъектов малого и среднего 

предпринимательства, в общей численности занятого населения к 

2025 г. составит 33,0% 

3. Количество физических лиц, применяющих специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход» на 1000 чел. 

населения к 2025 г. составит 14,07 ед. 

4. Объем финансовой поддержки, оказанной: субъектам малого и 

среднего предпринимательства; начинающим индивидуальным 

предпринимателям; физическим лицам, применяющим специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход» за период 

2023-2025 гг. составит 65 569,2 тыс. руб. 

 

 

 

 



 

I. Характеристика текущего состояния малого и среднего 

предпринимательства в Кудымкарском муниципальном округе 

Пермского края 

Сфера малого и среднего предпринимательства Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края играет важную социальную роль, 

являясь основой формирования среднего класса – гаранта общественной и 

экономической стабильности гармонично развивающегося, социально 

ориентированного рыночного общества.  

Малое предпринимательство обеспечивает значительный вклад в 

развитие округа, формируя за счет собственных инвестиционных ресурсов 

социально-экономическую среду проживания граждан. От уровня развития 

предпринимательства зависит объем общественного производства, структура 

экономики, занятость населения, доходы бюджета. Значимость малого 

предпринимательства обусловлена  и его оперативностью, мобильностью, 

способностью достаточно гибко реагировать на все трансформации 

конъюнктуры рынка.  

В целях дальнейшего стабильного развития малого и среднего бизнеса 

необходимо принятие дополнительных комплексных мер государственной 

поддержки, способствующих повышению темпов развития малого 

предпринимательства как одного из стратегических факторов социально-

экономического развития территории, увеличению доли малого 

предпринимательства в формировании всех составляющих внутреннего 

валового продукта (производство товаров, оказание услуг), расширению сфер 

деятельности и экономическому укреплению малых предприятий. 

С целью поддержки предпринимательства, создания благоприятных 

условий для его развития, повышения инвестиционной привлекательности 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края возникла 

необходимость разработки и реализации подпрограммы «Развитие малого и 

среднего предпринимательства Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края» на очередной финансовый год и плановый периоды. 

К основным из существующих рисков реализации Подпрограммы 

можно отнести: 

-снижение количества индивидуальных предпринимателей и 

юридических лиц, зарегистрированных в Статистическом регистре; 

-финансовые риски, связанные с замедлением темпов роста мировой 

экономики и, в том числе, экономики Пермского края и Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края.  

Минимизация данных рисков предусматривается путем повышения 

инвестиционной привлекательности округа, формированием дополнительных 

предложений для привлечения инвесторов. 

Динамика развития малых и средних предприятий, индивидуальных 

предпринимателей (далее – субъекты МСП), физических лиц, применяющих 

специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» (далее- 

Самозанятые) в г. Кудымкаре и Кудымкарском муниципальном округе 



 

Пермского края в течение последних трех лет отражена в Таблице 1. 

Таблица 1 

Распределение хозяйствующих субъектов 

Наименование показателя на 31.12.2019 г. на 31.12.2020 г. на 31.12.2021 г.
 

г. 

Кудымкар 
КМО* 

г. 

Кудымкар 
КМО 

г. 

Кудымкар 
КМО 

Количество юридических 

лиц 

282 108 233 89 227
1 

86 

Количество индивидуальных 

предпринимателей 

830 301 706 279 669
1 

257 

Количество физических лиц, 

применяющих специальный 

налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» 

- 13 281
 

114 748
2 

370 

ИТОГО 1 112 422 1 289 482 1 627 713 
1
- данные Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Пермскому 

краю на 01.01.2022 г. 
2
- данные Межрайонной ИФНС России № 1 по Пермскому краю на 01.01.2022 г. 

* КМО- Кудымкарский муниципальный округ Пермского края. 

 

2020-2022 годы стали одними из наиболее тяжелых для бизнеса, 

особенно для малых предприятий. В течение данного периода на территории 

обоих муниципалитетов прослеживается тенденция к сокращению количества 

индивидуальных предпринимателей и организаций. К причинам сокращения 

можно отнести следующие факторы: 

1). Досрочная отмена действия системы налогообложения в виде 

единого налога на вмененный доход на территории Пермского края с 

01.01.2020 г.; 

2). Введение специального налогового режима «Налог на 

профессиональный доход»; 

3). Введение ограничительных мер из-за неблагоприятной 

эпидемиологической обстановки, связанной с распространением 

коронавирусной инфекции; 

4). Проведение специальной военной операции на территории Луганской 

и Донецкой народных республик. 

 

II. Цели и основные задачи Подпрограммы 

Цель Подпрограммы – развитие малого и среднего предпринимательства 

как одного из ключевых факторов развития и улучшения отраслевой 

структуры экономики Кудымкарского муниципального округа Пермского 

края.     

Участниками мероприятий муниципальной программы являются 

субъекты малого и среднего предпринимательства, крестьянско - фермерские 



 

хозяйства, физические лица, применяющие специальный налоговый режим 

«Налог на профессиональный доход». 

Для достижения поставленной цели Подпрограммы требуется решение 

первоочередных задач:   

1. Формирование благоприятной инвестиционной и 

предпринимательской среды.  

2. Повышение доступности финансовых ресурсов для субъектов малого 

и среднего предпринимательства.  

3. Повышение профессиональной компетенции субъектов малого и 

среднего предпринимательства и их сотрудников. 

4.Развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего 

предпринимательства.  

5. Стимулирование развития предпринимательской деятельности, 

создание мотивации открытия собственного дела у экономически активного 

населения. 

6. Увеличение количества занятых в малом и среднем бизнесе в 

Кудымкарском муниципальном округе Пермского края. 

Программа предусматривает перспективные направления развития малого 

и среднего предпринимательства и приоритетные для города виды 

деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, которые 

служат удовлетворению первоочередных нужд населения, используют в 

основном местные виды ресурсов, включая трудовые. Учитывая 

существующий экономический потенциал окурга, а также перспективы 

развития экономики, к приоритетным отраслям поддержки можно отнести: 

 - производственную сферу, в т.ч. переработку продукции 

растениеводства, животноводства, дикоросов (даров природы), переработку 

продукции лесопиления; 

- строительные работы, включая ремонтные; 

 - жилищно-коммунальное хозяйство; 

 - бытовые услуги населению; 

 - социальное предпринимательство; 

 - развитие ремесленничества и народных художественных промыслов; 

 - въездной туризм. 

 

III. Срок реализации Подпрограммы 

Подпрограмма реализуется в 2023 - 2025 годах. Реализация 

Подпрограммы осуществляется в один этап.  

 

IV. Перечень и краткое описание мероприятий Подпрограммы 

Для достижения поставленной цели и решения задач, Подпрограмма 

содержит в себе мероприятия, необходимые для обеспечения преемственности 

реализованных ранее муниципальных программ развития и поддержки 

предпринимательства. 

Система программных мероприятий включает шесть основных 



 

направлений:  

 

1. Формирование реестра субъектов малого и среднего 

предпринимательства 

Цель: сбор и обработка информации о деятельности субъектов малого и 

среднего предпринимательства, функционирующих на территории 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края; анализ и 

стратегическое планирование развития сектора малого предпринимательства и 

экономики округа в целом на основе полученных данных. 

Обобщение информации о субъектах малого и среднего 

предпринимательства в виде реестра позволит более детально изучить 

отраслевую структуру предпринимательства, оценить эффективность всех 

мероприятий, направленных на его поддержку.  

 

2. Расширение доступа субъектов малого и среднего 

предпринимательства и физических лиц, применяющие специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход» к финансовым 

ресурсам, развитие микрофинансирования 

Цель: привлечение финансовых ресурсов для организации, расширения 

и наращивания производственных мощностей субъектов малого и среднего 

предпринимательства, создание новых рабочих мест, увеличение поступлений 

налоговых и неналоговых платежей в бюджет округа. 

Мероприятие предполагает оказание прямой финансовой поддержки, 

которую могут получить субъекты малого и среднего предпринимательства 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края, а также физические 

лица, применяющие специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» в виде займов на развитие бизнеса. 

 

3. Информационная поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства и физических лиц, применяющие специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход»  

Цель: предоставление субъектам малого и среднего 

предпринимательства и физическим лицам, применяющим специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход» полной и достоверной 

информации для ведения собственного бизнеса: 

- о реализации программ поддержки малого и среднего 

предпринимательства и нормативных правовых актах, связанных с 

реализацией программ; 

- об организациях, образующих инфраструктуру поддержки малого и 

среднего предпринимательства; 

- о проводимых обучающих и консультационных семинарах, тренингах, 

круглых столах; 

  - об организации и ведении бизнеса; 

  - о взаимоотношениях с контролирующими органами; 

- о полезных ресурсах в сети Интернет;  



 

  - иного характера (экономического, правового, информации в области 

маркетинга, межрегионального сотрудничества). 

4. Имущественная поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства и физических лиц, применяющие специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход» 

Цель: обеспечение доступа субъектов малого и среднего 

предпринимательства к муниципальному имуществу.  

 

5. Консультационная поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства и физических лиц, применяющие специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход» 

Цель: увеличение численности субъектов малого и среднего 

предпринимательства и физических лиц, применяющие специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход», повышение уровня 

квалификации действующих предпринимателей и их работников для 

обеспечения стабильного функционирования субъектов малого и среднего 

предпринимательства на всех стадиях развития. 

 

6. Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности 

Цель: популяризация передового опыта предпринимательской 

деятельности, пропаганда достижений, роли и места малого бизнеса в 

социально-экономическом развитии г. Кудымкара. 

Перечень мероприятий Подпрогрммы с финансовой разбивкой по годам 

реализации Подпрограммы отражен в Приложении 1.  
 

V. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

Объём финансовых средств, необходимых для реализации 

Подпрограммы, представлен в Таблице 2. 

Таблица 2 

Источники финансирования ИТОГО 

В т. ч. по годам (тыс. руб.) 

 

2023 год 

 

2024 год 2025 год 

Федеральный бюджет* 0,0 0,0 0,0 0,0 

Краевой бюджет* 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет** 5 421,1 466,5 2 474,1 2 480,5 

Всего по Подпрограмме 5 421,1 466,5 2 474,1 2 480,5 

 

* - Федеральный бюджет, бюджет Пермского края - объём средств 

определяется по результатам участия в отборе бизнес-проектов субъектов 

малого и среднего предпринимательства конкурса Пермского края. 

** - Объем финансирования подлежит ежегодной корректировке в 

соответствии с утвержденным бюджетом города Кудымкара на очередной 

финансовый год и плановый периоды 



 

VI. Прогноз конечных результатов Подпрограммы 

Конечные результаты от реализации Подпрограммы к 2025 году 

представлены в Таблице 3.  

Таблица 3 

№  

п/п 

Наименование показателя Ед.  

изм. 

Показатели 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 

1 
Формирование реестра субъектов малого и 

среднего предпринимательства 
да/нет нет нет да 

2 

Пополнение кредитного портфеля МФПМП 

предназначенного для выдачи займов 

субъектам малого и среднего 

предпринимательства 

да/нет нет да да 

3 

Размещение актуальной информации в СМИ 

(газета, радио, официальный сайт 

муниципального образования, социальные 

сети) 

да/нет да да да 

4 

Ежегодное дополнение перечня 

муниципального имущества, предназначенного 

для предоставления во владение и (или) в 

пользование субъектам МСП, физическим 

лицам, применяющим специальный налоговый 

режим и организациям, образующим 

инфраструктуру поддержки субъектов МСП 

объекты 

не 

менее 

4 

не 

менее 

4 

не 

менее 

4 

5 
Организация и проведение обучающих 

семинаров 
ед. 

не 

мене 

 6 

не 

менее 

6 

не 

менее  

6 

6 
Организация и проведение мероприятий в 

рамках Дня Российского предпринимательства 
да/нет да да да 

7 

Организация и проведение бизнес- форума для 

физических лиц, применяющих специальный 

налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» 

да/нет да да да 

 

VII. Меры регулирования и управления рисками с целью минимизации 

их влияния на достижение цели Подпрограммы 

Реализация Подпрограммы связана с различными рисками, 

обусловленными как внутренними факторами и зависящими от 

ответственного исполнителя и соисполнителей Подпрограммы 

(организационные риски), так и относящимися к внешним факторам (риски 

изменения законодательства, экономические риски и риски финансового 

обеспечения).  

Комплексная оценка рисков, возникающих при реализации мероприятий 

Подпрограммы, приведена в Таблице 4. 

 



 

Таблица 4 

№ 

п/п 

Описание рисков Последствия 

наступления 

Способы минимизации 

1. Внешние риски 
1.1. Изменения федерального 

и регионального 

законодательства  

Невозможность реализации 

ряда мероприятий 

муниципальной программы, не 

достижение заявленных 

результатов 

Осуществление мониторинга 

изменения федерального и 

регионального 

законодательства с оценкой 

возможных последствий. 

Своевременная актуализация 

нормативно-правовых актов  

1.2. Ухудшение общей 

экономической ситуации, 

в Российской Федерации 

которая оказывает 

влияние на социально- 

экономическое развитие 

Кудымкарского 

муниципального округа 

Пермского края 

Ухудшение показателей 

деятельности 

негосударственного сектора, 

вследствие чего не достижение 

запланированных результатов 

реализации муниципальной 

программы 

Осуществление мониторинга 

экономической ситуации в 

Кудымкарском 

муниципальном округе 

Пермского края для 

последующей оценки 

возможных последствий при 

реализации муниципальной 

программы. Своевременная 

актуализация программы. 

2. Внутренние риски 
2.1. Риск недостаточной 

обеспеченности 

финансовыми ресурсами 

мероприятий 

муниципальной 

программы 

Невозможность реализации 

ряда мероприятий 

муниципальной программы, не 

достижение заявленных 

результатов 

Мониторинг и оценка 

эффективности программных 

мероприятий с целью 

возможного 

перераспределения средств 

внутри муниципальной 

программы. 

2.2. Несвоевременное 

принятие управленческих 

решений при реализации 

муниципальной 

программы 

Нарушения сроков выполнения 

мероприятий муниципальной 

программы, сроков 

исполнения муниципальных 

контрактов, не достижение 

запланированных результатов 

деятельности 

Оперативное реагирование на 

выявленные недостатки. 

Назначение ответственных 

исполнителей, организация 

текущего контроля и 

мониторинга хода выполнения 

мероприятий муниципальной 

программы 

Дополнительной мерой по снижению рисков является контроль при 

реализации каждого конкретного мероприятия. Меры по минимизации 

остальных возможных рисков, связанных со спецификой цели и задач 

Подпрограммы, будут приниматься в ходе оперативного управления 

реализацией Подпрограммы. 

 

VIII. Оценка результативности реализации Программы 

Оценка результативности реализации Подпограммы осуществляется в 

соответствии с разделом VII Порядка разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края. 



 

Приложение 1 

                                                                                       к Подпрограмме 

 «Развитие малого и среднего  

предпринимательства 

Кудымкарского муниципального  

округа Пермского края» 

  

Перечень мероприятий Подпрограммы «Развитие малого и среднего  

предпринимательства Кудымкарского муниципального округа Пермского края» 
Статус Наименование мероприятий Ответственный исполнитель, 

соисполнитель 
Расходы по годам 

2023 год 2024 год 2025 год 
1 2 3 6 7 8 

Основное 
мероприятие 

1 

Создание условий для формирования благоприятной 

инвестиционной и предпринимательской среды на 

территории Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края 

Отдел развития предпринимательства 
управления экономического развития 

администрации Кудымкарского 
муниципального округа Пермского 

края 
 
 

   

Мероприятие 
1.1 

Формирование реестра субъектов малого и среднего 

предпринимательства, осуществляющих деятельность на 

территории Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края 

0,0 0,0 0,0 

Мероприятие 
1.2 

Расширение доступа субъектов малого и среднего 

предпринимательства, физических лиц, применяющих 

специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» к финансовым ресурсам, 

развитие микрофинансирования 

Отдел развития предпринимательства 
управления экономического развития 

администрации Кудымкарского 
муниципального округа Пермского 

края, 
 

МФПМП 
 
 
 
 
 
 
 

0,0 2 000,0 2 000,0 

1.2.1. Капитализация кредитного портфеля Муниципального фонда 

поддержки малого предпринимательства  

0,0 2 000,0 2 000,0 

Мероприятие 
1.3 

Содействие развитию инфраструктуры поддержки субъектов 

малого и среднего предпринимательства 

Финансирование не требуется 

Мероприятие 
1.4 

Информационная поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства, физических лиц, применяющих 

Отдел развития предпринимательства 
управления экономического развития 

46,5 47,9 49,1 



 

Статус Наименование мероприятий Ответственный исполнитель, 
соисполнитель 

Расходы по годам 
2023 год 2024 год 2025 год 

1 2 3 6 7 8 

специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» 

администрации Кудымкарского 
муниципального округа Пермского 

края, 
 

МФПМП 
 

1.4.1 Размещение в средствах массовой информации материалов, 
информаций по поддержке и развитию СМСП, физических 
лиц, применяющих специальный налоговый режим «Налог на 
профессиональный доход» (радио эфир) 

20,0 20,6 21,1 

1.4.2 Размещение в средствах массовой информации материалов, 
информаций по поддержке и развитию СМСП, физических 
лиц, применяющих специальный налоговый режим «Налог на 
профессиональный доход» (печатные издания) 

26,5 27,3 28,0 

Мероприятие 
1.5 

Имущественная поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства, физических лиц, применяющих 

специальный налоговый режим «Налог на профессиональный 

доход». 

Отдел развития предпринимательства 
управления экономического развития 

администрации Кудымкарского 
муниципального округа Пермского 

края, 
 

Отдел по земельным отношениям 
управления по имуществу и 

земельным ресурсам администрации 
Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края 
 

Отдел по управлению имуществом 
управления по имуществу и 

земельным ресурсам администрации 
Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края 

Финансирование не требуется 

1.5.1. Формирование перечня муниципального имущества, 

предназначенного для предоставления во владение и (или) 

пользование СМСП, физическим лиц, применяющим 

специальный налоговый режим «Налог на профессиональный 

доход» и организациям, образующим инфраструктуру 

поддержки СМСП  

Финансирование не требуется 

1.5.2. Организация деятельности коллегиального органа по 

выявлению неиспользуемого или используемого не по 

назначению имущества, земельных участков для 

последующего включения в имущественную поддержку 

Финансирование не требуется 

Мероприятие 
1.6 

 Консультационная поддержка СМСП, физических лиц, 

применяющих специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» 

Отдел развития предпринимательства 
управления экономического развития 

администрации Кудымкарского 
муниципального округа Пермского 

края, 
 

200,0 206,2 211,4 

1.6.1. Предоставление консультационной поддержки СМСП, 

физическим лица, применяющим специальный налоговый 

200,0 206,2 211,4 



 

Статус Наименование мероприятий Ответственный исполнитель, 
соисполнитель 

Расходы по годам 
2023 год 2024 год 2025 год 

1 2 3 6 7 8 

режим «Налог на профессиональный доход». Организация и 

проведение конференций, круглых столов, семинаров, 

направленных на повышение информированности по 

вопросам ведения бизнеса 

МФПМП 
 

Мероприятие 
1.7 

Пропаганда и популяризация предпринимательской 
деятельности 

Отдел развития предпринимательства 
управления экономического развития 

администрации Кудымкарского 
муниципального округа Пермского 

края, 
 

МФПМП 
 

220,0 220,0 220,0 

1.7.1. Организация и проведение торжественных мероприятий в 
рамках Дня российского предпринимательства 

170,0 170,0 170,0 

1.7.2 Организация и проведение бизнес- форума (теория, практика, 
мастер- классы) для физических лиц, применяющих 
специальный налоговый режим «Налог на профессиональный 
доход» 

50,0 50,0 50,0 

Итого по подпрограмме   466,5 2 474,1 2 480,5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПАСПОРТ 

Подпрограммы 2 

 

Наименование 

Подпрограммы 

Содействие занятости населения на территории 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

Нормативно-правовая база - Закон Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 (в ред. 

от 02.07.2021) «О занятости населения в Российской 

Федерации»; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 

15.04.2014 № 298 (в ред. от 25.11.2021) «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации 

«Содействие занятости населения»; 

- Постановление Правительства Пермского края от 03.10.2013 

N 1325-п (ред. от 17.11.2021) «Об утверждении 

государственной программы Пермского края «Экономическая 

политика и инновационное развитие». 

Разработчик Подпрограммы Администрация Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края (в лице управления экономического развития 

администрации Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края) 

Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы 

Администрация Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края (в лице управления экономического развития 

администрации Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края) 

Соисполнители 

Подпрограммы 

Территориальный отдел по городскому округу «Город 

Кудымкар» и Кудымкарскому муниципальному округу ГКУ 

ЦЗН Пермского края 

Перечень мероприятий 

и/или, подпрограмм  

Основное мероприятие «Создание условий для полной 

занятости населения Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края» 

Цели Подпрограммы 1. Обеспечение гарантий, предусмотренных Законом «О     

занятости населения в Российской Федерации».          

2. Создание условий для полной, продуктивной и свободно 

избранной занятости населения Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края путем объединения 

усилий участников рынка труда. 

Задачи Подпрограммы 1. Совершенствование организационных форм содействия   

занятости населения с учетом специфических потребностей 

отдельных социально-демографических и профессионально-

квалификационных категорий населения в соответствии с их 

возрастом, медицинскими рекомендациями, 

профессиональным опытом, образованием и другими 

особенностями; 

2. Расширение видов и объемов общественных работ исходя из 

потребностей города и необходимости решения социальных 

проблем, имеющих общегородское значение;        



 

3. Повышение информированности населения о ситуации на                

рынке труда;                                          

4. Совершенствование работы по профилактике безработицы; 

5. Реализация мероприятий, направленных на переобучение и 

профориентацию безработных граждан в целях повышения 

эффективности предоставляемых услуг и сокращения периода 

безработицы 

Этапы и сроки реализации 

Подпрограммы 

2023-2025 годы 

Объемы и источники 

финансирования 

Подпрограммы 

Источники 

финансирования 

Расходы (тыс. руб.), в том числе по годам 

ИТОГО 2023 год 2024 год 2024 

год 

Бюджет 

муниципального 

образования 

7 347,5 1 102,9 3 116,6 3 128,

0 

Краевой бюджет 

(ср-ва ГКУ ЦЗН) 

4 697,3 1540,9 1 578,2 1 578,

2 

Федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 

Внебюджетные 

источники 

12 858,0 4 286,0 4 286,0 4 286,

0 

ВСЕГО 24 902,8 6 929,8 8 980,8 8 992,

2 

Ожидаемые результаты 

реализации Подпрограммы 

Реализация Подпрограммы позволит:                      

1.Удержать среднегодовой уровень регистрируемой   

безработицы к 2025 году в пределах 1.3 % к численности 

экономически активного населения;                      

2.Обеспечить организацию рабочих мест на общественные 

работы не менее 246 человек;               

 3.Организовать временное трудоустройство:                               

- выпускников учебных заведений, впервые ищущих работу не 

менее 6 чел.;  

- различных категорий граждан, испытывающих трудности в 

поиске работы не менее 108 чел.;   

4.Охватить профессиональной подготовкой безработных 

граждан с целью их трудоустройства не менее 528 чел.;  

5.Организовать профессиональное обучение 15 женщин, 

находящихся в отпуске по уходу за ребенком. 

 

1 . Характеристика текущего состояние в сфере занятости населения 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

По состоянию на 01.10.2022 года численность населения Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края составила 51 317 человек, 



 

численность экономически активного населения – 24842 человека или 60 % от 

общей численности населения. Среднесписочная численность работающих, 

занятых в экономике города на 01.10.2021 года составила 5 550 человек.  

Уровень регистрируемой безработицы по состоянию на 01.10.2022 года 

составил – 1,5  % к экономически активному населению (далее  - ЭАН). 

Территориальный отдел по городскому округу «Город Кудымкар» и 

Кудымкарскому муниципальному округу ГКУ ЦЗН Пермского края (далее – 

ТО по ГО «Город Кудымкар» и КМО ГКУ ЦЗН ПК) в целях решения вопросов 

работает в постоянном контакте с работодателями, в т.ч. и по вопросам 

предстоящих массовых высвобождений, контролирует и согласовывает с 

работодателями поэтапное высвобождение работников с рабочих мест, 

оказывая высвобождаемым консультационные услуги в рамках требований 

действующего законодательства, регулирующего вопросы труда и занятости. 

В период с 01.01.2019 года по 31.12.2021 года работодатели в ТО по ГО 

«Город Кудымкар» и КМО ГКУ ЦЗН ПК представили информацию: 

- о предстоящих увольнениях, введении режимов неполного рабочего 

времени -  152 работодателя: 

- о планируемых увольнениях на 412 человек; 

- о введении режима неполного рабочего времени по инициативе 

работодателя, простое, отпусках без сохранения заработной платы на 753 

человек. 

Таблица 1 

Сведения о высвобождении из предприятий, введении неполного 

рабочего времени 

 Показатели 2019 год 2020 год 2021 год 

Информация о принятии работодателями решений о введении режима неполного 

рабочего времени (простое), предоставления отпуска без сохранения з/платы 

Количество работодателей, ед. 0 47 0 

Численность граждан, работающих неполное 

рабочее время, чел. 
0 753 0 

Информация работодателей о планируемом увольнении работников 

Количество работодателей, ед. 26 61 18 

Численность работников, предполагаемых к 

увольнению, чел. 
114 216 82 

 

 

 

 

 

 



 

Таблица 2 

Социально-демографический состав безработных граждан 

 
Категории 

безработных 

граждан 

на 01.01.2020 г. на 01.01.2021 г Динамика 

числен

ность, 

чел. 

 

структ

ура 

% 

числен

ность, 

чел. 

 

структ

ура 

% 

числен

ность, 

чел. 

 

% 

Всего 356 100 312 100 -44 87,6 

Женщины 156 43,8 151 48,3 -5 96,8 

Молодежь 16-29 

лет 
67 18,8 120  53 179,0 

Граждане, стремящиеся 

возобновить трудовую 

деятельность после 

длительного (более года) 

перерыва 

66 18,5 53 38,4 -13 80,3 

Граждане, уволенные в связи с 

ликвидацией или сокращением 

численности 
35 9,8 53 17 18 151,0 

Инвалиды 7 1,9 4 1,2 -3 57,1 

Лица предпенсионного  

возраста 71 19,9 83 26,6 12 116,9 

Уволенные с военной службы 
0 0 0 0 0 0 

Граждане, освобожденные из 

учреждений, исполняющих 

наказание в виде лишения 

свободы   

8 2,2 4 1,2 -4 50 

 

Анализ о высвобождении работников из предприятий, введении 

неполного рабочего времени и социально-демографического состава 

безработных граждан (таблицы 1 и 2) показывают, что произошло уменьшение 

количества безработных граждан, однако наблюдается рост безработных по 

двум категориям: 

- Граждане, уволенные в связи с ликвидацией или сокращением 

численности - на 18 человек; 

- лица предпенсионного возраста - на 12 человек. 

Основными получателями услуг ТО по ГО «Город Кудымкар» и КМО 

ГКУ ЦЗН ПК, со стороны работодателей, обращающимися за государственной 

услугой в подборе подходящих работников, являются организации оптовой и 

розничной торговли, предприятия общественного питания, коммунального 

хозяйства лесозаготовительного производства, учреждения образования и 

здравоохранения. Вышеназванные отрасли, характеризуются высокой 

текучестью кадров, высокими квалификационными требованиями к 

претендентам и низким уровнем оплаты труда. 



 

По состоянию на 01.01.2022 года ТО по ГО «Город Кудымкар» и КМО 

ГКУ ЦЗН ПК располагал 337 вакансиями, в расчете на 1 вакансию 

напряженность регистрируемого рынка труда составила 1 человек. 

Таким образом, приведенные выше показатели указывают, что на 

территории Кудымкарского муниципального округа Пермского края имеется 

необходимое количество рабочих мест для обеспечения в полной мере 

потребности населения в трудоустройстве. Однако наиболее незащищенными 

категориями при трудоустройстве являются инвалиды, молодежь без опыта 

работы, граждане предпенсионного возраста, женщины, имеющие малолетних 

детей.  

   Проблемы в сфере занятости и приоритетные направления по 

улучшению положения на рынке труда 

К числу ключевых проблем развития сферы занятости, решение которых 

должно составлять содержание и направленность политики занятости 

населения Кудымкарского муниципального округа Пермского края, относятся: 

- продолжающиеся процессы увольнения работников;  

- несоответствие спроса и предложения рабочей силы в результате 

недостаточного уровня реформирования трудовой сферы, отсутствие связи 

между трудовым вкладом и доходами работников; 

- ухудшение качественных характеристик рабочих мест (несоответствие 

рабочих мест санитарным нормам, неблагоприятные условия труда и низкой 

его оплатой, недостатки системы соблюдения норм трудового 

законодательства); 

- высокая доля обращающихся за содействием в поиске работы граждан, 

обладает недостаточной конкурентоспособностью на рынке труда и 

испытывает трудности в поиске работы; 

- недостатки процессов реформирования системы государственного 

профессионального обучения и образования, потеря традиционных связей 

работодателей и учебных заведений, слабая заинтересованность 

работодателей в повышении квалификации работников; 

- слабо развитая система профориентации учащихся образовательных школ; 

- сложности при трудоустройстве отдельных социальных групп населения 

(молодежи без практического опыта работы, отдельных контингентов 

женского населения, инвалидов, граждан, освободившихся из мест лишения 

свободы и др.). 

Указанные выше проблемы необходимо решать комплексно посредством 

реализации на территории города Кудымкара соответствующих программных 

мероприятий. 

Для сохранения стабильной ситуации на рынке труда необходимо 

объединение усилий ТО по ГО «Город Кудымкар» и КМО ГКУ ЦЗН ПК, 

органов местного самоуправления, а также работодателей по созданию и 

сохранению рабочих мест, обеспечению занятости населения. 

Реализация целевых мероприятий должна быть направлена на решение 

ключевых проблем рынка труда и представлена следующими направлениями: 



 

- профессиональное обучение безработных граждан; 

- профессиональная ориентация безработных и незанятого населения; 

- организация ярмарок вакансий и учебных мест; 

- информирование населения и работодателей о положении на рынке 

труда; 

- организация общественных работ; 

- организация временного трудоустройства безработных граждан и 

незанятого населения, особо нуждающихся в социальной защите; 

- социальная адаптация и психологическая поддержка безработных 

граждан; 

- организация временного трудоустройства безработных граждан в 

возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное или высшее 

профессиональное образование и ищущих работу впервые.  

2. Описание основных целей и задач Подпрограммы    

Основные цели Подпрограммы: 

1. Обеспечение гарантий, предусмотренных Законом «О занятости 

населения в Российской Федерации»; 

2. Создание условий для полной, продуктивной и свободно избранной 

занятости населения Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

путем объединения усилий участников рынка труда. 

Для достижения поставленных целей определены соответствующие 

задачи: 

1. Совершенствование организационных форм содействия   занятости 

населения с учетом специфических потребностей отдельных социально-

демографических и профессионально-квалификационных категорий населения 

в соответствии с их возрастом, медицинскими рекомендациями, 

профессиональным опытом, образованием и другими особенностями; 

2. Расширение видов и объемов общественных работ исходя из 

потребностей города и необходимости решения социальных проблем, 

имеющих общегородское значение;        

3. Повышение информированности населения о ситуации на    рынке 

труда;                                          

4. Совершенствование работы по профилактике безработицы; 

5. Реализация мероприятий, направленных на переобучение и 

профориентацию безработных граждан в целях повышения эффективности 

предоставляемых услуг и сокращения длительной безработицы.  

3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 

Подпрограмма рассчитана на период реализации с 2023 по 2025 годы. 

Подпрограмма не имеет строгой разбивки на этапы, мероприятия реализуются 

на протяжении всего срока реализации Подпрограммы. 

В ходе исполнения Подпрограммы возможна корректировка параметров и 

ежегодных планов ее реализации в рамках бюджетного процесса в 

Кудымкарском муниципальном округе Пермского края. 



 

4. Перечень мероприятий Подпрограммы 

Для достижения поставленных целей и решения задач необходимо 

выполнение ряда мероприятий. Настоящая Подпрограмма предусматривает 

реализацию только одного основного мероприятия «Создание условий для 

полной занятости населения Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края», которое включает в себя следующие мероприятия: 

1. Организация проведения оплачиваемых общественных работ; 

2. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет; 

3. Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест; 

4. Организация временного трудоустройства безработных граждан, 

испытывающих трудности в поиске работы; 

5. Организация временного трудоустройства безработных граждан в 

возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование и 

ищущих работу впервые; 

6. Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора 

сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения 

профессионального обучения и получения дополнительного 

профессионального образования; 

7. Психологическая поддержка безработных граждан; 

8. Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда; 

9. Направление женщин в период отпуска по уходу за ребенком до 

достижения 3-х лет для получения профессионального обучения или 

получения дополнительного профессионального образования, включая 

обучение в другой местности; 

10. Информирование о положении рынка. 

Перечень мероприятий Подпрограммы с указанием ответственных 

исполнителей представлен в Приложении 1 к настоящей Подпрограмме. 

5. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

Основными источниками ресурсного обеспечения Подпрограммы 

являются: 

- средства бюджета Кудымкарского муниципального округа Пермского 

края; 

- средства бюджета Пермского края (получатель – ТО по ГО «Город 

Кудымкар» и КМО ГКУ ЦЗН ПК); 

- внебюджетные источники (средства работодателей). 

Главным распорядителем средств местного бюджета является 

администрация Кудымкарского муниципального округа Пермского края. 

Порядок финансирования мероприятий Подпрограммы за счет средств 

местного бюджета определяется и утверждается администрацией 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края. Средства местного 

бюджета могут корректироваться в зависимости от сложившейся социально – 

экономической ситуации при утверждении местного бюджета на очередной 

финансовый год.  



 

Таблица 3 

 

Источники 

финансирования 
ИТОГО 

В т. ч. по годам (тыс. руб.) 

2023 год 2024 год 

 

2025 год  

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 

 

0,0 

 

Краевой бюджет 

(средства ГКУ ЦЗН) 

2 051,7 683,9 683,9 683,9 

Местный бюджет 0,0 0,0 0,0 

 

0,0 

 

Внебюджетные 

источники 

12 858,0 4 286,0 4 286,0 4 286,0 

ВСЕГО 14 909,7  4 969,9 4 969,9 

 

4 969,9 

 

 

6. Прогноз конечных результатов Подпрограммы 

В результате реализации Подпрограммы к 2025 году планируется 

достижение следующих конечных результатов:  

1. Уровень регистрируемой   безработицы к 2025 году составит 1 % к 

численности экономически активного населения;                      

2. Эффективность трудоустройства граждан к 2025 году составит 60%;               

 

Конечные результаты от реализации Программы представлены в 

Таблице 4. 

 

Таблица 4 
Наименование показателя Ед. 

изм. 

Показатели 

2023 год 2024 год 2025 год 

Уровень регистрируемой   безработицы % 1,3 1,1 1 

Эффективность трудоустройства 

граждан 

% 51,6 56 60 

 

7. Меры регулирования и управления рисками с целью минимизации их 

влияния на достижение целей Подпрограммы 

К рискам реализации Подпрограммы, которыми могут управлять 

исполнители и соисполнители Подпрограммы, уменьшая вероятность их 

возникновения, следует отнести: 

Таблица 5 
№ 

п/п 

Описание риска Меры по снижению риска 

1 Правовые риски. Связанны с изменением 

законодательства. 

Проводить мониторинг планируемых 

изменений в законодательстве. 

2 Организационные риски. Связанны с 

ошибками управления реализацией 

Координация деятельности 

ответственного исполнителя и 



 

№ 

п/п 

Описание риска Меры по снижению риска 

Программы, что может привести к 

нецелевому и (или) неэффективному 

использованию бюджетных средств, 

невыполнению ряда мероприятий 

Программы или задержке их выполнения 

соисполнителей и налаживание 

административных процедур для 

снижения данного риска. 

3 Финансовые риски. Связаны с 

финансированием Программы в неполном 

объеме за счет как бюджетных, так и 

внебюджетных источников. Данный риск 

возникает по причине значительной 

продолжительности Программы, а также 

высокой зависимости ее успешной 

реализации от привлечения внебюджетных 

источников. 

Обеспечение сбалансированного 

распределения финансовых средств по 

основным мероприятиям Программы, 

в соответствии с ожидаемыми 

конечными результатами. 

4 Непредвиденные риски, связанные с 

кризисными явлениями в экономике 

Пермского края, с природными и 

техногенными катастрофами и 

катаклизмами, что может привести к 

снижению бюджетных доходов, ухудшению 

динамики основных макроэкономических 

показателей, в том числе повышению 

инфляции, снижению темпов 

экономического роста и доходов населения, 

а также потребовать концентрации средств 

бюджетных средств на преодоление 

последствий таких катастроф. 

Осуществление прогнозирования 

социально-экономического развития с 

учетом возможного ухудшения 

экономической ситуации. 

 

8. Порядок оценки эффективности реализации Подпрограммы 

Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется в 

соответствии с разделом VII Порядка разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края. 



 

Перечень мероприятий Подпрограммы 
Статус Наименование Подпрограммы Ответственный 

исполнитель, 
соисполнитель 

Расходы по годам 
2023 год 2024 год 2025 год 

1 2 3 6 7 8 
 

Подпрограмма 
2 

 
Содействие занятости населения на территории Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

 
 

Основное 
мероприятие 

Создание условий для полной занятости населения 
Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК, 

Администрация 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края 

Финансирование не требуется 

Мероприятие 

 1 

Организация проведения оплачиваемых общественных работ, 

в том числе: 

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК, 

Администрация 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края 

3 175,2 3 175,2 3 175,2 

-средства краевого бюджета (ГКУ ЦЗН ПК) 543,8 543,8 543,8 

- средства работодателей 2 631,4 2 631,4 2 631,4 

Мероприятие  

2 

 

Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК, 

Администрация города 
Кудымкара, 

МКУ «Управление 
образования 

администрации 
Кудымкарского 

муниципального округа 
Пермского края» 

43,5 43,5 43,5 

Мероприятие  

3 

Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

Финансирования не требует 

Мероприятие  

4 

Организация временного трудоустройства безработных 

граждан, испытывающих трудности в поиске работы 

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

1 410,1 1 410,1 1 410,1 

-средства краевого бюджета (ГКУ ЦЗН ПК) 82,8 82,8 82,8 

- средства работодателей 1327,3 1327,3 1327,3 



 

Статус Наименование Подпрограммы Ответственный 
исполнитель, 

соисполнитель 

Расходы по годам 
2023 год 2024 год 2025 год 

1 2 3 6 7 8 

Мероприятие  

5 

Организация временного трудоустройства безработных 

граждан, в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее 

профессиональное образование и ищущих работу впервые 

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

341,1 341,1 341,1 

-средства краевого бюджета (ГКУ ЦЗН ПК) 13,8 13,8 13,8 

- средства работодателей 327,3 327,3 327,3 

Мероприятие  

6 

Организация профессиональной ориентации граждан в целях 

выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, 

прохождения профессионального обучения и получения 

дополнительного профессионального образования  

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

Финансирования не требует 

Мероприятие 

 7 

Психологическая поддержка безработных граждан ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

Финансирования не требует 

Мероприятие  

8 

Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

   

Мероприятие  

9 

Направление женщин в период отпуска по уходу за ребенком 

до достижения 3-х лет для получения профессионального 

обучения или получения дополнительного 

профессионального образования, включая обучение в другой 

местности (ГКУ ЦЗН ПК) 

 

ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

Финансирования не требует 

Мероприятие  

10 

Информирование о положении на рынке труда ТО по г. Кудымкару ГКУ 
ЦЗН ПК 

Финансирования не требует 

Итого по подпрограмме  4 969,9 4 969,9 4 969,9 

средства краевого бюджета (ГКУ ЦЗН ПК)  683,9 683,9 683,9 

средства работодателей  4 286,0 4 286,0 4 286,0 

 

 

 

 



 

ПАСПОРТ 

Подпрограммы 3 

 
Наименование 

Подпрограммы 

Развитие агропромышленного комплекса Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края (далее – Подпрограмма) 

Нормативно- правовая 

база 

Закон Российской Федерации от 14.05.1993 № 4979-1 «О 

ветеринарии»; 

Федеральный закон от 08.12.1995 № 193-ФЗ «О 

сельскохозяйственной кооперации»; 

Федеральный закон от 11.06.2003 № 74-ФЗ «О крестьянском 

(фермерском) хозяйстве»; 

Федеральный закон от 07.07.2003 № 112-ФЗ «О личном подсобном 

хозяйстве»; 

Федеральный закон от 29.12.2006 № 264-ФЗ «О развитии сельского 

хозяйства»; 

Закон Пермского края от 07.06.2013 № 209- ПК «О передаче 

органам местного самоуправления Пермского края отдельного 

государственного полномочия по планированию использования 

земель сельскохозяйственного назначения». 

Разработчик Программы Администрация Кудымкарского муниципального округа Пермского 

края (в лице управления экономического развития администрации 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края) 

Ответственный 

исполнитель Программы 

Администрация Кудымкарского муниципального округа Пермского 

края (в лице управления экономического развития администрации 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края) 

Соисполнители 

Программы 

Сельскохозяйственные товаропроизводители; 

Крестьянские (фермерские) хозяйства; 

Граждане, ведущие личные подсобные хозяйства 

Перечень мероприятий 

Подпрограммы  

Основное мероприятие: Развитие агропромышленного комплекса 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

Цель Программы Создание условий для развития сельского хозяйства на территории 

Кудымкарского муниципального образования Пермского края 

Задачи Программы 1. Освоение внутреннего рынка сбыта за счет развития ресурсного 

потенциала отрасли растениеводства и животноводства, 

обеспечивающего рост инвестиционной привлекательности 

отраслей, повышение конкурентоспособности продукции 

растениеводства и животноводства и сохранение рабочих мест; 

2. Увеличение объемов произведенной и реализованной 

сельскохозяйственной продукции субъектами малых форм 

хозяйствования, развитие альтернативных видов занятости 

сельского населения, увеличение доходов и снижение издержек 

малых форм сельскохозяйственных товаропроизводителей 

посредством их участия в сельскохозяйственных потребительских 

кооперативах; 

3. Повышение эффективности и конкурентоспособности продукции 

сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет технической и 

технологической модернизации производства и инновационного 

развития. 

4. Обеспечение эпизоотического и ветеринарно- санитарного 

благополучия, ветеринарной безопасности на территории 



 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края; 

5. Привлечение квалифицированных специалистов в отрасль, 

повышение качества трудовых ресурсов, укрепление 

положительного имиджа агропромышленного комплекса; 

6. Обеспечение эффективной деятельности органов местного 

самоуправления в сфере развития сельского хозяйства и 

устойчивого развития Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края и улучшения качества оказания муниципальных 

услуг.  

Этапы и сроки реализации 

Подпрограммы 

2023-2025 годы 

Этапы реализации не выделяются 

Объемы и источники 

финансирования 

Подпрограммы        

Источники 

финансирования 

ИТОГО В т.ч. по годам (тыс. руб.) 

2023  

год 

2024  

год 

2025 

 год 

Федеральный 

бюджет* 

0,0 0,0 0,0 0,0 

Краевой бюджет* 2 645,6 857,0 894,3 894,3 

Местный бюджет 1 926,4 636,4 642,5 647,5 

ВСЕГО 
4 572,0 1 493,4 1 536,8 1 541,8 

Ожидаемые результаты 

реализации 

Подпрограммы 

 1. Увеличение производства продукции сельского хозяйства в 

хозяйствах всех категорий за счет роста посевных площадке и 

повышения производительности молока к 2025 году на 8,8%. 

 

 

I. Характеристика текущего состояния агропромышленного комплекса в 

Кудымкарском муниципальном округе Пермского края 

 

Сельское хозяйство является одним из основных секторов развития экономики 

Кудымкарского муниципального округа Пермского края. От его планомерного 

развития зависит обеспечение занятости большей части населения и обеспечение 

его жизнедеятельности. 

На территории Кудымкарского муниципального округа Пермского края 

осуществляют деятельность 6 сельскохозяйственных организаций, 6 предприятий 

по переработке сельхозпродукции, 24 крестьянских (фермерских) хозяйств и более 

10 тысяч личных подсобных хозяйств. 

Основу специализации сельского хозяйства округа составляет мясомолочное 

производство. 

Ежегодные объемы производства сельхозпродукции составляют: 12 186 тонн 

зерна в весе после доработки; молоко- 14 270 тонн, мясо скота и птицы в живой 

массе- 588 тонн, 198 тонн овощей и картофеля.  

Сельскохозяйственными предприятиями и крестьянскими (фермерскими) 

хозяйствами обрабатывается около 20 тыс. гектаров земель.  

 

II. Цели и основные задачи Подпрограммы 

Цель Подпрограммы- создание условий для развития сельского хозяйства на 

территории Кудымкарского муниципального образования Пермского края. 



 

Для достижения поставленной цели Подпрограммы требуется решение 

первоочередных задач:   

1. Освоение внутреннего рынка сбыта за счет развития ресурсного 

потенциала отрасли растениеводства и животноводства, обеспечивающего рост 

инвестиционной привлекательности отраслей, повышение конкурентоспособности 

продукции растениеводства и животноводства и сохранение рабочих мест; 

2. Увеличение объемов произведенной и реализованной 

сельскохозяйственной продукции субъектами малых форм хозяйствования, 

развитие альтернативных видов занятости сельского населения, увеличение 

доходов и снижение издержек малых форм сельскохозяйственных 

товаропроизводителей посредством их участия в сельскохозяйственных 

потребительских кооперативах; 

3. Повышение эффективности и конкурентоспособности продукции 

сельскохозяйственных товаропроизводителей за счет технической и 

технологической модернизации производства и инновационного развития. 

4. Обеспечение эпизоотического и ветеринарно- санитарного благополучия, 

ветеринарной безопасности на территории Кудымкарского муниципального округа 

Пермского края; 

5. Привлечение квалифицированных специалистов в отрасль, повышение 

качества трудовых ресурсов, укрепление положительного имиджа 

агропромышленного комплекса; 

6. Обеспечение эффективной деятельности органов местного самоуправления 

в сфере развития сельского хозяйства и устойчивого развития Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края и улучшения качества оказания 

муниципальных услуг. 

 

III. Срок реализации Подпрограммы 

Подпрограмма реализуется в 2023 - 2025 годах. Реализация Подпрограммы 

осуществляется в один этап.  

 

IV. Перечень и краткое описание мероприятий Подпрограммы 

Для достижения поставленной цели и решения задач, Подпрограмма 

содержит в себе мероприятия, необходимые для обеспечения преемственности 

реализованных ранее муниципальных программ развития и поддержки 

предпринимательства. 

Система программных мероприятий представлена в Таблице 1:  

 

 

 

 

 

 

 



 

Таблица 1 

 
Статус Наименование мероприятий Ответственный 

исполнитель, 
соисполнитель 

Расходы по годам 
2023 год 2024 год 2025 год 

1 2 3 6 7 8 

Основное 

мероприятие 1 

Развитие агропромышленного комплекса Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края 

Сектор содействия 
развитию 

сельскохозяйственных 
товаропроизводителей 

управления 
экономического 

развития 
администрации 
Кудымкарского 
муниципального 

округа Пермского 
края 

   

Мероприятие 

1.1. 

Поддержка малых форм хозяйствования 236,4 242,5 247,5 

1.1.1 Организация проведения сельскохозяйственных ярмарок 236,4 242,5 247,5 

Мероприятие 

1.2. 

Развитие кадрового потенциала, информационное и 

организационное сопровождение деятельности 
сельскохозяйственных товаропроизводителей 

400,0 400,0 400,0 

1.2.1 Организация и проведение конкурсов среди сельскохозяйственных 

товаропроизводителей 

400,0 400,0 400,0 

Мероприятие 

1.3. 

Осуществление отдельных государственных полномочий по 

планированию использования земель сельскохозяйственного 

назначения 

857,0 894,3 894,3 

Итого 1 493,4 1 536,8 1 541,8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

V. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

Объём финансовых средств, необходимых для реализации Подпрограммы, 

представлен в Таблице 2. 

Таблица 2 

Источники финансирования ИТОГО 

В т. ч. по годам (тыс. руб.) 

 

2023 год 

 

2024 год 2025 год 

Федеральный бюджет* 0,0 0,0 0,0 0,0 

Краевой бюджет* 2 645,6 857,0 894,3 894,3 

Местный бюджет** 1 926,4 636,4 642,5 647,5 

Всего по Подпрограмме 4 572,0 1 493,4 1 536,8 1 541,8 

 

VI. Прогноз конечных результатов Подпрограммы 

Конечные результаты от реализации Подпрограммы к 2025 году 

представлены в Таблице 3.  

Таблица 3 

№  

п/п 

Наименование показателя Ед.  

изм. 

Показатели 

2023 

год 

2024 

год 

2025 

год 

1 2 3 4 5 6 

1 

Индекс производства молока в 

сельскохозяйственных организациях, 

крестьянских (фермерских) хозяйствах, 

включая индивидуальных предпринимателей 

% к 

предыдущ

ему году 

102,0 102,0 102,0 

2 

Индекс производства скота и птицы в живой 

массе 

% к 

предыдущ

ему году 

102,0 102,0 102,0 

3 

Индекс производства зерновых и 

зернобобовых культур в весе после 

доработки 

% к 

предыдущ

ему году 

102,0 102,0 102,0 

4 

Количество проведенных мероприятий, 

направленных на формирование и 

укрепление положительного имиджа 

сельского хозяйства Кудымкарского 

муниципального округа Пермского края 

Ед. 6 6 6 

5 
Ежегодная организация и проведение 

сельскохозяйственных ярмарок 
Ед. 

Не  

менее 

 6 

Не 

менее 

6 

Не 

менее 

6 

 

VII. Меры регулирования и управления рисками с целью минимизации 

их влияния на достижение цели Подпрограммы 

Реализация Подпрограммы связана с различными рисками, 

обусловленными как внутренними факторами и зависящими от 

ответственного исполнителя и соисполнителей Подпрограммы 

(организационные риски), так и относящимися к внешним факторам (риски 



  

изменения законодательства, экономические риски и риски финансового 

обеспечения).  

К основным рискам при реализации Подпрограммы можно отнести: 

1. Правовые риски, которые связаны с изменением федерального и 

регионального законодательства, длительностью формирования нормативно- 

правовой базы, необходимой для эффективной реализации Подпрограммы, и 

могут привести к увеличению планируемых сроков или изменению условий 

реализации мероприятий Подпрограммы. 

Для минимизации данной группы рисков на этапе разработки проектов 

документов необходимо привлекать к их обсуждению заинтересованные 

стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании, 

проводить мониторинг планируемых изменений в сферах развития 

агропромышленного комплекса. 

2. Финансовые риски, которые связаны с возникновением бюджетного 

дефицита и недостаточным уровнем бюджетного финансирования, 

секвестированием бюджетных расходов на сферы развития сельского 

хозяйства и устойчивого развития сельской территорий. Это может привлечь 

недофинансирование, сокращение или прекращение реализации мероприятий. 

Способами ограничения финансовых рисков выступают: 

- ежегодное уточнение финансовых средств, предусмотренных на 

реализацию мероприятий Подпрограммы, в зависимости от достигнутых 

результатов; 

- определение приоритетов для первоочередного финансирования; 

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки 

эффективности бюджетных расходов; 

- привлечение внебюджетных источников финансирования. 

3. Макроэкономические риски, связанные с возможностью ухудшения 

внутренней и внешней конъюнктуры, снижение темпов роста национальной 

экономики и уровня инвестиционной активности, высокой инфляцией, могут 

вызвать снижение инвестиционной привлекательности предприятий 

агропромышленного комплекса, необоснованный рост стоимости их 

продукции и услуг, а также существенно снизить объемы реализуемой 

продукции. 

Снижение данных рисков предусматривается в рамках мероприятий 

Подпрогарммы, направленных на совершенствование государственного 

стратегического управления. 

4. Административные риски, связанные с неэффективным управлением 

реализации Подпрограммы, нарушение планируемых сроков реализации 

Подпрограммы, невыполнение программных целей и задач, недостижение 

плановых значений показателей, снижение эффективности использования 

ресурсов. 



  

Основными условиями минимизации административных рисков 

являются: 

- формирование эффективной системы управления реализации 

Подпрограммы; 

- проведение систематического аудита результативности реализации 

Подпрограммы; 

- регулярная публикация отчетов о ходе реализации Подпрограммы; 

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации 

Подпрограммы; 

- создание системы мониторинга реализации мероприятий 

Подпрограммы; 

- своевременна корректировка мероприятий Подпрограммы. 

Управление рисками реализации Подпрограммы будет осуществляться на 

основе: 

- использования мер, предусмотренных Федеральным законом от 25 июля 

2011 № 260- ФЗ «О государственной поддержке в сфере 

сельскохозяйственного страхования и о внесении изменений в Федеральный 

закон «О развитии сельского хозяйства»; 

- проведение мониторинга угроз и рисков развития агропромышленного 

комплекса Кудымкарского муниципального округа Пермского края, 

выработки решений и рекомендаций в сфере управления агропромышленным 

комплексом Кудымкарского муниципального округа Пермского края. 

Возникновение рисковых событий может привести к неэффективному 

использованию финансовых и административных ресурсов, срывам 

выполнения мероприятий Подпрограммы, невыполнению цели, задач и 

целевых показателей Подпрограммы. 

Принятие общих мер по управлению рисками осуществляется 

ответственным исполнителем Подпрограммы в процессе мониторинга 

реализации Подпрограммы и оценки ее эффективности и результативности.  

 

VIII. Оценка результативности реализации Программы 

Оценка результативности реализации Подпрограммы осуществляется в 

соответствии с разделом VII Порядка разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ Кудымкарского муниципального 

округа Пермского края. 


